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i wisTO:

El Expediente Administrativo N° 22-004274-001/HRI, que contiene el Memorando N°0293-2022-HRUDE, de
fecha 22 de Marzo del 2022, emitido por el Director Ejecutivo del Hospital Regional de Ica, enla que solicita se

v . emitamediante actoresolutivo se apruebe ei “Plan de Respuesia Hospitalaria para Emergencias y Desasires
- 2022-2024"y,

/3 =

——_ CONSIDERANDO:

' Que, el Numeral VI del Titulo Preliminar de la Ley N°26842, Ley General de Salud, establece que es

~ responsabilidaddel Estado promover as condiciones que garanticenuna adecuada coberturade prestaciones
de salud a la poblacion, en términos socialmente ac eptables de seguridad, oportunidad y calidad;

Que, mediante Ley N°29664, se crea el Sistema Nacional de Gestion de Riesgo de Desastres (SINAGERD)
como sistema interinstitucional, sinérgico, descentralizado, fransversal, y participativo, con la finalidad de
identificary reducir los riesgos asociados a peligros o minimizar sus efectos, asi como evitar la generaciénde
nuevos riesgos, preparacion yatencion ante situaciones de desastre mediante el establecimiento de principios,
/ineamientos de politica, componentes, procesos e instrumentos de la Gestion de Riesgos de Desastres ;

Que, la Resolucion Ministerial N° 768-2004/MINSA, aprueba la Directiva N° 040-2004-OGDN/MINSA-V.01
"Procedimiento para la elaboracion de Planes de Contingenciapara Emergenciasy Desastres”, el cual sefiala
que es de aplicacion obligatoria en las instituciones y establecimientos de salud bajo la jurisdiccion
administrativa del Ministerio de Salud, asi como el ambito de las Direcciones Regionales de Salud de los

/—m N goblemos regionales;

\’Que mediante Decreto Supremo N° 034-2014-PCM, se aprobd el Plan Nacional de Gestion de Riesgo de

B’ D' sastres-PLANAGERD 2014-2021, documento que contempla en su objetivo estratégico N° 03:"Desarrollar

-? ipacidad de respuesta ante emergencias y desastres”, asi como en su objetivo especifico 3.1.."Desarrollar

A apacidad de respuestainmediata® teniendo como accion 3.1.2 “Fortalecer capacidades de la poblacion para

la respuesta inmediata” que considere como actores para el desarrollo de las capacitaciones y eventos de

simulacros que permitan preparar a la poblacion ante situaciones de emergencias en recintos laborales,
_ eSpacio publicos, instituciones educativas, hogares y demas lugares de concentracion de personas;

o Que mediante Resolucion Ministerial N® 188-2015-PCM, se aprobé los Lineamientos para la Formulacién y
’Evaluacmn de Planes de Contingencias, cuyo objetivo es establecer las disposiciones relacionadas a la
/\ (Siofmulacion, aprobacion, difusion, implementacion yevaluacion de los Planes de Contingencia a nivel naciondl,

~“sectorial, regional y local, en concordancia con el Plan Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres,
PLANAGERD;
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Que, segun la Resolucion Ministerial N°643-2019/MINSA, se aprobé la Directiva Administrativa N°271-
MINSA2019/DIGERD “Directiva Administrativa para la Formulacion de Planes de Contingencia de las
Entidades e Insituciones del Sector Salud” el cual tiene como objetivo establecer los procedimients
especificos del Sector Salud, para la formulacién de Planes de Contingencia ante la inminencia u ocumencia
de unevento adverso, emergencia o desastre;

Que, de acuerdo al Oficio N° UUS-ZOZZ-GORE-DIRESA-HRHEMED; donde la Coordinadora del Programa
Presupuestal 068 “Reduccién de la Vulnerabilidad de Emergencias y Desastres”, de fecha 15 de Marzo del
2022, presenta a su despacho el “Plan de Respuesta Hospitalaria para Emergenciasy Desastres 2022-2024"

Que, con Memorando N°0293-2022-HRI/DE, de fecha 22 de marzo del 2022, en la que el Director Ejecatio
del Hospital Regional de Ica, solicita se sirva emitir el acto resolutivo de aprobacién del “Plan de Respuesta

Hospitalaria para Emergencias y Desastres 2022-2024", solicitado por el Programa Presupuestal 068
“Reduccion de Vulnerabilidad y Atlencion de Emergencias por Desastres”.

En so de las facultades contenidas en el Reglamento de Organizaciony Funciones del Hospital Regionalde
) Ica, aprobado mediante ordenanza Regional N° 001-2012-GORE-ICAyla LeyN°27444, Ley del Procedimienp
Administrativo General; y contando la visacion de la Direccion General del Hospital Regional de Ica, Direcor
Ejecpﬁvo de la Oficina de Administracién, Jefe de la Oficina de Recursos Humanos y Jefe de la Oficina de
. ‘Asesoria Juridica del Hospital Regional delca;

SE RESUELVE:
- ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el PLAN DE RESPUESTA HOSPITALARIA PARA EMERGENCIAS Y

DESASTRES 2022-2024, del Hospital Regional de Ica, el mismo que consta de Cincuenta (50)folios, yque es
parte integrante de la Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, al Programa Presupuestal 068 “Reduccion de la Vulnerabilidad y
Atencion de Emergencias por Desastres”, la responsabilidad de implementacion, supervision, y aplicacion de
ag presentes normas, dentro de la respectiva jurisdiccion.

#oYLO TERCERO. - NOTIFICAR, la presente Resolucion Directoral a las instancias comespondienies
conocimiento y fines pertinentes y disponer que la Unidad competente que publique la presente
pliFgdon en el portal web del Hospital Regional de lca.

Registrese y Comuniquese




